Regulamin Rady Pedagogicznej Specjalistycznej Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej Doradztwa Zawodowego i dla Dzieci z Wadami Rozwojowymi  w Łodzi 
(z dnia 24. 11. 2015 r.)
I. Postanowienia ogólne

§1
Na podstawie art.40, ust.1, art.43 ust.2 Ustawy z 7 września 1991r. o systemie oświaty (tekst jednolity: Dz. U 2004 nr 256, poz. 2572 ze zmianami) wprowadza się uchwałą rady pedagogicznej z dnia 24 listopada 2015 roku niniejszy regulamin.
§2
1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem Poradni działającym na podstawie ustawy o systemie

oświaty, statutu Poradni i niniejszego regulaminu.

      2.Rada pedagogiczna realizuje swoje zadania statutowe
                                                                                     §3

1. W skład rady pedagogicznej wchodzą:



1.) Dyrektor szkoły, jako jej przewodniczący.

2.) wszyscy pracownicy pedagogiczni bez względu na rodzaj stosunku pracy
 i wymiar czasu pracy.
2. Przewodniczący rady pedagogicznej w szczególności:

1) przygotowuje, zwołuje i prowadzi posiedzenia;
2) podpisuje uchwały rady;
3) realizuje uchwały rady;
4) wstrzymuje wykonanie uchwał rady podjętych z naruszeniem prawa stosownie do treści  statutu Poradni;
5) podpisuje, wraz z protokolantem, z zebrań protokoły rady
6) dokonuje podziału zadań między członków rady

7) czuwa nad prawidłową i terminową realizacją zadań rady

8) dba o prowadzenie niezbędnej dokumentacji rady.

§ 4
1. Rada pedagogiczna może powoływać ze swojego składu komisje i zespoły zadaniowe. Komisje i zespoły zadaniowe mają charakter opiniująco- doradczy. 

2. Pracą komisji i zespołów kierują ich przewodniczący.

3. Przewodniczącego komisji i zespołu powołuje dyrektor Poradni.
 II. Zebrania rady pedagogicznej

§ 5

1. W posiedzeniach rady mogą brać udział z głosem doradczym przedstawiciele organu prowadzącego
i organu sprawującego nadzór pedagogiczny.

2. Do udziału w posiedzeniach rady mogą być zapraszane przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek rady inne osoby z głosem doradczym. 
3. Osoby uczestniczące w zebraniu z głosem doradczym uczestniczą tylko w tej części zebrania, która wiąże się z celem ich zaproszenia. 
4. Rada pedagogiczna zbiera się zgodnie z przyjętym na początku roku szkolnego harmonogramem i w miarę potrzeb. Posiedzenia plenarne odbywają się co najmniej 3 razy w roku.
5.Zebrania mogą być organizowane z inicjatywy przewodniczącego rady pedagogicznej, na wniosek organu prowadzącego Poradnię, organu sprawującego nadzór pedagogiczny lub co najmniej jednej trzeciej członków rady pedagogicznej
6. Zebrania rady pedagogicznej, poza terminami ustalonymi w harmonogramie, zarządza przewodniczący rady, powiadamiając członków rady co najmniej 7 dni przed terminem spotkania wraz z podaniem godziny rozpoczęcia, miejsca oraz proponowanego porządku obrad.
7. Zawiadomienie o terminie zebrania rady pedagogicznej jest podawane do wiadomości na tablicy ogłoszeń.

8. W szczególnie uzasadnionych przypadkach przewodniczący rady może zwołać zebranie rady w trybie pilnym, bez przestrzegania 7- dniowego terminu.

III. Prawa i obowiązki członków rady pedagogicznej

                                                                         §6
Do kompetencji stanowiących rady pedagogicznej należy:

1. Zatwierdzanie planów pracy Poradni

2. Podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych

3. Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli

4. Przygotowanie i zatwierdzanie projektu statutu Poradni oraz jego zmian

                                                                         §7
Rada pedagogiczna opiniuje w szczególności

1. Organizację pracy Poradni, w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć,
2. Projekt planu finansowego Poradni

3. Wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień

4. Propozycje dyrektora w sprawach przydziału nauczycielom stałych dodatkowych zadań

                                                                  §8
1. Obowiązkiem każdego członka rady jest aktywne uczestniczenie w jej zebraniach i pracach

2. Obecność na posiedzeniu rady członkowie dokumentują podpisem na liście obecności.

3. Członek rady jest zobowiązany powiadomić przewodniczącego o nieobecności na zebraniu i przedstawić pisemne lub ustne usprawiedliwienie. 
                                                                  §9

1. Członkowie rady mają prawo do zgłaszania wniosków, wypowiadania własnych opinii na każdy temat.
2. Członkowie rady mają prawo zgłaszać następujące rodzaje wniosków:

1) wnioski formalne – dotyczące przebiegu zebrania rady pedagogicznej

2) wnioski, które mają podstawę prawną

3) wnioski wolne – dotyczące wszystkich kwestii związanych z organizacją pracy szkoły
3. Wnioski formalne są głosowane bezpośrednio po ich zgłoszeniu.
4. Rada pedagogiczna zgłasza wniosek według trybu:

1) na początku każdego roku szkolnego rada powołuje trzyosobową komisję wnioskową

2) do zadań komisji należy redagowanie projektów wniosków na podstawie wypowiedzi nauczycieli i przedstawienie ich radzie pedagogicznej

3) wniosek przyjmuje rada w drodze głosowania bezwzględną większością głosów tj. gdy podczas głosowania liczba głosów za wnioskiem jest większa od sumy głosów przeciw i wstrzymujących się.

5. Przegłosowany wniosek jest obligatoryjny dla wszystkich członków rady pedagogicznej

6. Za sposób realizacji przegłosowanego wniosku odpowiada dyrektor Poradni

     7. Rada pedagogiczna wyraża opinię według trybu:

1) każdy z członków rady ma prawo do wyrażenia opinii własnej w trakcie posiedzenia rady 

2) na podstawie wypowiedzi pojedynczych nauczycieli protokolant sporządza projekt treści opinii

3) projekt przyjmuje rada pedagogiczna w drodze:

a) porozumienia

b) uzgodnienia



c) głosowania - bezwzględną większością głosów
8. Członkowie mają prawo do głosowania na równych prawach, we wszystkich decyzjach podejmowanych przez rade pedagogiczną

                                                                  §10

 Nauczyciele są zobowiązani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, które mogą naruszać dobro osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników Poradni.

    IV. Tryb podejmowania uchwał
                                                                  §11
 1.Uchwały rady pedagogicznej podejmowane są zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy jej członków,  w głosowaniu jawnym.
2. Głosowanie jawne przeprowadza osoba prowadząca posiedzenie.

3. W głosowaniu jawnym członkowie rady głosują przez podniesienie ręki.

4. W sprawach personalnych, a także na formalny wniosek przegłosowany przez członków rady, głosowanie odbywa się w trybie tajnym.

5. Głosowanie tajne przeprowadza wyłoniona przez spośród członków rady, każdorazowo przed głosowaniem, trzyosobowa komisja skrutacyjna

6. Projekt uchwał w formie odrębnego dokumentu przygotowuje przewodniczący lub upoważniony przez niego członek rady albo specjalny zespół zadaniowy powołany do tego celu.
7. Uchwała zawiera:

1) tytuł uchwały

2) podstawę prawną

3) tekst uchwały

4) podpis przewodniczącego

8. Tytuł uchwały składa się z następujących części:



1) oznaczenia numeru uchwały, organ, który ją wydał



2) data podjęcia uchwały



3) możliwie najzwięźlejszego określenia przedmiotu uchwały

9. Dyrektor Poradni wstrzymuje wykonanie uchwały niezgodnej z przepisami prawa. O wstrzymaniu uchwały niezwłocznie powiadamia organ prowadzący i sprawujący nadzór pedagogiczny.

§12
Uchwały rady pedagogicznej numerowane są cyframi arabskimi. Nowa numeracja zaczyna się z początkiem roku szkolnego

V. Protokołowanie posiedzeń rady pedagogicznej

§13
l. Zebrania rady pedagogicznej są protokołowane przez wybranego członka rady. Protokoły są podpisywane przez przewodniczącego oraz protokolanta

2. Protokół z posiedzenia rady pedagogicznej zawiera:



1) numer, datę i numery podjętych uchwał;


2) stwierdzenie prawomocności posiedzenia (quorum);
3) listę członków rady z podziałem na obecnych i nieobecnych oraz listę osób zaproszonych, jeśli taka sytuacja miała miejsce;
4) porządek obrad;
5) stwierdzenie przyjęcia protokołu z poprzedniego zebrania;
6) przebieg zebrania, streszczenie wystąpień i dyskusji oraz przedmiot  zgłoszonych i uchwalonych wniosków;
             7) numery podjętych uchwał;
8) podpisy przewodniczącego i protokolanta.
3. Zebrania rady pedagogicznej numeruje się cyframi rzymskimi z początkiem każdego roku szkolnego

4. Protokół z posiedzenia protokolant sporządza w terminie 10 dni od dnia posiedzenia.

5. Każdy z członków rady zobowiązany jest do zapoznania się z treścią protokołu w ciągu 14 dni od jego sporządzenia i ma prawo zgłaszania przewodniczącemu uwag do treści protokołu. 

6. Uwagi o jakich mowa w ust.5 można zgłaszać w formie pisemnej w ciągu 14 dni
 od dnia udostępnienia (sporządzenia protokołu) według trybu:
1) poprawki wnoszone są w formie pisemnej do przewodniczącego rady pedagogicznej;
2) poprawka zawiera: imię i nazwisko nauczyciela oraz treść sprostowania sformułowania tak, by nie budziła wątpliwości, co do intencji wnioskodawcy.
7. Wniosek o wprowadzenie poprawki do protokołu zostaje odczytany na najbliższym zebraniu rady, następnie rada pedagogiczna podejmuje decyzję o jej przyjęciu przez głosowanie.
8. Przyjęta poprawka zostaje wpisana do protokołu

9. Niezgłoszenie żadnej uwagi jest równoznaczne z przyjęciem protokołu.
10. Protokoły rady pedagogicznej wraz z jej podstawowymi dokumentami przechowuje się w gabinecie dyrektora udostępnia upoważnionym osobom na terenie Poradni. Protokoły nie mogą być wynoszona poza budynek Poradni.


VI. Postanowienia końcowe
§14
1. Zmiana (nowelizacja) regulaminu odbywa się w trybie i na zasadach właściwych dla jego uchwalenia.

2. Nowelizacja może polegać na uchyleniu, zmianie lub uzupełnieniu dotychczasowych przepisów.

3. Uchwała nowelizująca wymienia uchylane, zmieniane lub uzupełniane przepisy, podając zarazem nową treść przepisów.
4. Każda zmiana w regulaminie rady pedagogicznej skutkuje opracowaniem i uchwaleniem tekstu jednolitego.
§15
 Regulamin wchodzi w życie z dniem uchwalenia

...
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